~

Fundacion
General

SALAMANCA

e

-~

&

14

B TR



thronOIO s o 0o 0 o o O Q Q (&)

PRESIDENTE Rector Magnifico de la Universidad de Salamanca
D. Daniel Herndndez Ruipérez

VICEPRESIDENTE Presidente del Consejo Social de la Universidad de Salamanca
D. José Ignacio Sanchez Galén

PATRONOS NATOS

Sr. Vicerrector de Economia de la Universidad de Salamanca
D. Ricardo Lopez Fernandez

Sra. Vicerrectora de Internacionalizacién
Dia. Maria Angeles Serrano Garcia

Sra. Secretaria General de la Universidad de Salamanca
Dna. Maria Luisa Martin Calvo

Sr. Gerente de la Universidad de Salamanca
D. Luis J. Mediero Oslé

PATRONOS ELECTIVOS

Excmo. Sr. Presidente del Consejo de Admén. de Patrimonio Nacional
D. José Rodriguez-Spiteri Palazuelo

Excmo. Sr. Director de |la Real Academia Espafiola
D. Dario Villanueva Prieto

Sr. Presidente de la Fundacién Duques de Soria
D. Rafael Benjumea Cabeza de Vaca, Marqués de Valcanas

Sr. Presidente de ENUSA Industrias Avanzadas S.A.
D. José Luis Gonzélez Martinez

Sr.? Presidenta del Banco Santander Central Hispano
D.? Ana Patricia Botin-Sanz de Sautuola O’Shea

Sr. Presidente de la Fundacién Iberdrola
D. Manuel Marin Gonzélez

Sr. Presidente de la Fundacién Gaceta Regional de Salamanca
D. Pedro Diaz Mesonero

Sr. Presidente de la Cadmara Oficial de Comercio e Industria de Salamanca
D. Juan Antonio Martin Mesonero

Sr. Presidente de la Camara Oficial de Comercio e Industria de Avila
D. José Manuel Izquierdo Barrera

Sr. Presidente de la Cadmara Oficial de Comercio e Industria de Zamora
D. Manuel Vidal Gutiérrez

4




indice

pag. 7 1 Colaboracién con la Universidad

pag. 9 2 Formacién especializada

pag. 9 2.1 Titulos de la Universidad de Salamanca
pag. 11 2.2 Titulos de la Fundacién

pag. 15 2.3 Congresos y reuniones cientificas

pag. 16 2.4 Conferencias, foros, jornadas

pag. 18 3 Programas de becas y préacticas en empresas
pag. 20 4 Colaboracién con instituciones y empresas
pag. 28 4.1 Convenios

pag. 30 5 Gestién de proyectos

pag. 34 6 Empresas Amigas de la Universidad de Salamanca
pag.36 7 Sedes internacionales




Durante el aAo que llevamos al frente de la Direccidon, hemos seguido trabajando en el
orincipal objetivo que la Universidad de Salamanca tiene encomendado a su Fundacion:
la gestion de sus relaciones con el entorno empresarial, institucional y social.

Nuestros esfuerzos estan dirigidos a facilitar que el potencial formativo e investigador
de nuestra universidad revierta en su entorno, se aplique a los problemas reales que
afrontan nuestras empresas y la comunidad universitaria, que éste aporte valor y
contribuya al bienestar de todos.

. facilitar la incorporaciéon de titulados al mercado laboral mediante la promocion
y gestion de practicas para egresados, destacando el Programa de becas ADE.

. impulsar y cohesionar el tejido empresarial. En concreto, estamos potenciando
la red de Empresas Amigas como plataforma para interaccionar con el entorno
empresarial y conocer sus necesidades respecto a todo aquello en lo que la USAL
puede contribuir: recursos humanos, conocimiento, formacién, asesoramiento, etc.

. apoyar a las empresas a desarrollar proyectos y captar fondos; la prospeccion
de convocatorias y licitaciones de investigaciones aplicadas serd una linea de
trabajo prioritaria, tanto en el dmbito nacional como internacional.

. ser agente promotor de la USAL en el dmbito internacional, especialmente en el
polano iberoamericano. Es una prioridad tratar de exportar el potencial formativo
e investigador de la USAL fuera de nuestro entorno proximo. A este respecto,
nuestra sede en Colombia, y nuestra presencia en Panamd& que va consolidan-
dose, entre otros proyectos, al CEl de las Américas, constituyen plataformas fun-
damentales que debemos fomentar:

Entre las futuras actuaciones, cabe destacar el interés de la Fundacion en constituirse
como una plataforma para la comunicacidon y la colaboracion entre empresas. En este
sentido, es fundamental subrayar la firma de acuerdos con el Instituto Multidisciplinar
de Empresa y la Catedra de Empresa Familiar para desarrollar actividades de net-
working y otras iniciativas.

Continuaremos dando soporte a la organizacidon de eventos, congresos, reuniones y
foros (para la comunidad universitaria, las instituciones y el tejido empresarial) que fo-
menten tanto la interaccion entre estos colectivos como la generacidon de conocimiento
cientifico y su transferencia al entorno social.

Teniendo en cuenta estas actuaciones, el crecimiento de las Empresas Amigas es uno
de nuestros objetivos marcados para el 2015, Un grupo que con las ultimas incorpo-
raciones de Global Exchange Grupo Finsa y Joyeria Ferndndez, cuenta ya con 25
empresas.

A ellos y a todos vosotros, os deseamos un prospero 2015 lleno de proyectos y cola-
boraciones.



Colaboracion
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Desde la Fundacién, como instrumento de la Universidad, atendemos las demandas que ésta soli-
cita en cada momento y siempre en colaboracion con los vicerrectorados correspondientes.

Desde nuestros departamentos de Formacién y Congresos, Universidad-Empresa, Sistemas Infor-
maticos y Econémico-Financiero trabajamos en la gestion y desarrollo de los servicios que ofrece-
mos a la comunidad universitaria. Durante este curso hemos desarrollado proyectos en colabora-
cién con:

Campus de Excelencia de la Universidad de Salamanca

Oficina del Coordinador del VIII Centenario

Mercatus. Tienda Oficial de la Universidad de Salamanca

Biblioteca General Histérica: obras y grabados

Hospederia del Colegio Fonseca

Fundaciones de la USAL (Moraza, Argimiro Gémez Martin, Vicente Garcia Corselas, Rafael
Unamuno, Colegios Mayores, Samuel Solérzano).

|1 Centros de la Universidad

* Facultad de Economia y Empresa: web y proyecto de ayuda a la programacién docente
* Facultad de Farmacia: practicas tuteladas

e Facultad de Ciencias Agrarias

* Departamento de Filologia Inglesa

* Departamento de Fisiologia y Farmacologia

* Departamento de Historia del Arte

* Departamento de Derecho del Trabajo y Trabajo Social

* Departamento de Bioquimica y Biologia Molecular




1.2 Servicios y Unidades de la Universidad de Salamanca

Servicio de Ediciones de la Universidod de Salamanca

Web http://www.eusal.es

- Actualizacion del catélogo de revistas

- Resumen dindmico para el repositorio DILVE

- Publicidad mensual en prensa escrita y otros medios

- Feria del libro: Cédigo QR para descarga automética de libros en tres versiones digitales y dise
fio de carteleria con las promociones de la feria

- Dicciomed

- Dicter

Servicio Central de Idiomas (SCI)

Web http://sci.usal.es
Nuevas convocatorias.

Servicio de Actividades Culturales (SAC)

Web http://sac.usal.es
Actualizacion web y taquilla electrénica.
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Nuestra labor se centra en la planificacién, programacion académica y desarrollo de actividades
formativas multidisciplinares dirigidas a estudiantes, titulados y profesionales. Todo ello, bajo la
cobertura institucional de la Universidad de Salamanca.

Facilitamos la creacién de nuevas disciplinas formativas que respondan a la demanda del mercado
actual. De este modo, el profesorado de la Universidad puede desarrollar su especialidad pro-
fundizando en campos especificos, participando con docentes de otras instituciones y grupos de
investigacion y, a través de la colaboracién con empresas, potenciar la vertiente aplicada y practica
de cada estudio.

El enfoque de la oferta formativa que gestionamos pretende facilitar la especializacion de titula-
dos y profesionales de manera que puedan compatibilizar su vida laboral con estas actividades.
A través de cada comisién docente se eligen los formatos mas adecuados: presencial, on-line,
executive, médulos de practicas en empresas, etc.

21 Titulos de la Universidad de Salamanca

IX Titulo de Experto en Ortopedia

Director: José Antonio de Pedro Moro
Fecha: octubre 2013 - junio 2014
Modalidad: semipresencial

N.° de participantes: 38

Horas lectivas: 30 créditos ECT'S

Colabora: Colegio Oficial de Farmacéuticos
Web: http://fundacion.usal.es/ortopedia




X Titulo de Experto en Ortopedia

Director: José Antonio de Pedro Moro
Fecha: octubre 2014 - junio 2015
Modalidad: semipresencial

N.° de participantes: 27

Horas lectivas: 30 créditos ECT'S

Colabora: Colegio Oficial de Farmacéuticos
Web: http://fundacion.usal.es/ortopedia

VIII Titulo de Experto en Audiologia

Directores: Enrique A. Lépez Poveda
Fecha: noviembre 2013 - junio 2014
Modalidad: semipresencial

N.° de participantes: 37

Horas lectivas: 36 créditos ECT'S

Web: http://fundacion.usal.es/audiologia

IX Titulo de Experto en Audiologia

Directores: Enrique A. Lopez Poveda
Fecha: noviembre 2014 - junio 2015
Modalidad: semipresencial

N.° de participantes: 25

Horas lectivas: 36 créditos ECT'S

Web: http://fundacion.usal.es/audiologia

X Titulo de Experto en Neurociencias

Directora: Almudena Velasco Arranz

Fecha: enero 2014 - junio 2014

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 10

Horas lectivas: 36 Créditos ECTS

Colabora: INCYL (Instituto de Neurociencias de Castilla y Ledn)
Web: http://fundacion.usal.es/neurociencias

Master en Cirugia Bucal e Implantologia

Director: Clemente Muriel

Fecha: octubre 2013 - julio 2014
Modalidad: semipresencial

N.° de participantes: 18

Horas lectivas: 60 créditos ECTS

Web: http://fundacion.usal.es/macibusal




Diploma de Especializacion en Implantoprotesis

Director: Javier Montero Martin
Fecha: octubre 2014 - junio 2015
Modalidad: semipresencial

N.° de participantes: 12

Horas lectivas: 30 créditos ECT'S
Web: http://fundacion.usal.es/ip

2.2 Titulos de la Fundacion

XXXV Cursos de Especializacidn en Derecho

Directores: Ricardo Rivero Ortega, José Maria Lago Montero, Marcos Fernando Pablo, José Luis
Cascajo Castro, Eugenio Llamas Pombo, Eduardo A. Fabian Caparrés, Ignacio Berdugo G. de la
Torre, Manuel-Carlos Palomeque Lépez.

Fecha: del 13 de enero al 29 de enero de 2014

Modalidad: presencial

N.° de participantes: 120

Horas lectivas: 120

Web: http://fundacion.usal.es/postgrado

Los programas de especializacion dictados en esta ediciéon fueron: Derecho Administrativo y Fi-
nanciero: asistencia juridica e Instituciones publicas. Contratos y Dafios. La tutela de los Derechos
Constitucionales en las democracias actuales. Teoria juridica del delito: ;garantia versus eficacia?
Problemas actuales de Derecho del Trabajo y los Derechos Fundamentales. Crimen organizado,
corrupcion y terrorismo.

XXXV Cursos de Especializacion en Derecho

Directores: Eugenio Llamas Pombo, José Luis Cascajo Castro, Eduardo A. Fabian Caparrés, Ana
Isabel Pérez Cepeda.

Fecha: del 9 al 26 de junio de 2014

Modalidad: presencial

N.° de participantes: 107

Horas lectivas: 120

Web: http://fundacion.usal.es/postgrado

Los programas de especializacion de esta edicion fueron: Derecho Administrativo y Financiero:
asistencia juridica e Instituciones publicas. Contratos y dafios. La tutela de los derechos constitu-
cionales en las democracias actuales. Actualizacién en Sistema Penal: crimenes transnacionales y
corrupcion.




Curso de Especialista en vino ISA
Direccion: Wendy Vallaster

Fechas: 3 de febrero al 30 de marzo de 2014
Duracién: 30 horas.

N.° de participantes: 8

Web: http://fundacion.usal.es/sommeliers

Curso Nueva Ley del Emprendedor
Direccion: Javier Melgosa

Fechas: 25 al 27 de febrero 2014

Duracién: 20 horas

Participantes: 20

Web: http://fundacion.usal.es/leyemprendedor

Curso de Cocina al vacio

Direccion: José Luis Garcia Juliadn

Fechas: 16 al 30 de junio 2014

Duracién: 65 h.

Participantes: 6

Web: http://fundacion.usal.es/cocinaalvacio

XX Curso de Andlisis Microbioldgico del Agua: técnicas de laboratorio virtual
y casos practicos

Directora: Carmen Tejedor Gil

Fecha: marzo 2014 - junio 2014

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 38

Horas lectivas: 120

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca

Web: http://fundacion.usal.es/microaguas

XXI Curso de Anadlisis Microbioldgico del Agua: técnicas de laboratorio virtual
Yy CQsos practicos

Directora: Carmen Tejedor Gil

Fecha: octubre 2014 - enero 2015

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 30

Horas lectivas: 120

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca

Web: http://fundacion.usal.es/microaguas




XV Curso en Métodos Rapidos en Microbiologia de los Alimentos y Aguas
Directora: Carmen Tejedor Gil

Fecha: marzo 2014 - junio 2014

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 16

Horas lectivas: 100

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/metodosrapidos

XV| Curso en Métodos Rapidos en Microbiologia de los Alimentos y Aguas
Directora: Carmen Tejedor Gil

Fecha: octubre 2014 - enero 2015

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 38

Horas lectivas: 100

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/metodosrapidos

Xl Curso sobre Trazabilidad en la Industria Alimentaria

Directores: Teresa Rivas Paléd y Rafael G. Villanova

Fecha: abril 2014 - junio 2014

N.° de participantes: 28

Horas lectivas: 100

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/trazabilidad

Xl Curso sobre Trazabilidad en la Industria Alimentaria

Directores: Teresa Rivas Pala y Rafael G. Villanova

Fecha: noviembre 2014 - enero 2015

N.° de participantes: 27

Horas lectivas: 100

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/trazabilidad

XXXI Curso sobre Seguridad Alimentaria. Sistemas APPCC

Directores: Teresa Rivas Paléd y Rafael G. Villanova

Fecha: marzo 2014 - junio de 2014

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 58

Horas lectivas: 120

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/appcc




XXXII Curso sobre Sequridad Alimentaria. Sistemas APPCC

Directores: Teresa Rivas Paléd y Rafael G. Villanova

Fecha: octubre 2014 - enero de 2015

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 62

Horas lectivas: 120

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/appcc

XXII Curso de Microbiologia Alimentaria. Laboratorio Virtual
Directora: Carmen Tejedor Gil

Fecha: marzo 2014 - junio 2014

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 36

Horas lectivas: 140

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca

XXl Curso de Microbiologia Alimentaria. Laboratorio Virtual
Directora: Carmen Tejedor Gil

Fecha: octubre 2014 - enero 2015

Modalidad: on-line

N.° de participantes: 36

Horas lectivas: 140

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/microali

XV| Biotecnologia y Organismos Transgénicos

Directores: Carmen Tejedor Gil

Fecha: octubre 2014 - enero 2015

N.° de participantes: 3

Horas lectivas: 100

Colabora: Dpto. de Microbiologia y Genética de la Universidad de Salamanca
Web: http://fundacion.usal.es/biotecnologia

Master Internacional en Direcciéon de Proyectos

Directores: Antonio Oliva Gonzalez

Fecha: octubre 2013 - octubre 2014

N.° de participantes: 15

Horas lectivas: 1500

Colabora: ENFOC - Escuela Internacional de Direccién Proyectos

Web:  http://fundacion.usal.es/es/formacion-especializada/cursos-fgusal/maestria-internacional-
direccion-y-gestion-de-proyectos




23 Reuniones cientificas

Simposio en memoria de Juan Bautista Sancho Guimera

Director: Antonio Campillo, Pablo Miguel Chacén, Pedro Luis Garcia, Cristébal Garcia-Loygorri,
Daniel Herndndez Ruipérez, José Maria Mufioz Porras y Sebastidn Xambé.

Fecha: 3y 4 de abril de 2014

N.° de participantes: 76

Web: http://fundacion.usal.es/derma2014

LXVII Reunidon seccion Astur-Cantabro-Castellano-Leonesa de la Academia Espafola de
Dermatologia y Venerologia

Directora: Emilia Ferndndez Lépez

Fecha: 5 de abril de 2014

N.° de participantes: 100

Web: http://fundacion.usal.es/derma2014

Xl International Nidovirus Symposium
Director: Luis Enjuanes

Fecha: 1 al 6 de junio de 2014

N.° de participantes: 175

Web: http://fundacion.usal.es/nidovirus2014

5th International Meeting on Atomic and Molecular Physics and Chemistry
Director: Jesus Aldegunde Carrién y Susana Gémez Carrasco

Fecha: 8 al 11 de julio de 2014

N.° de participantes: 50

Web: http://imampc2014.usal.es

15th International Conference on Intelligent Data Engineering and Automated Learning
(IDEAL 2014)

Director: Emilio Corchado

Fecha: 10 al 12 de septiembre de 2014

N.° de participantes: 65

Web: http://ideal14.usal.es




24 Conferencias, foros, jornadas

Seminarios de formacion civil y mercantil
Director: Fernando Carbajo

Fechas: 28 febrero, 28 marzo y 25 de abril de 2014
Participantes: 140

Jornada: Ley de racionalizacion
Director: Ricardo Rivero Ortega
Fecha: 21 de marzo de 2014
Participantes: 7

VIl Jornadas Internacionales sobre Avances en Audiologia

Directores: Enrique Lépez Poveda y José Manuel Gorospe Arocena

Fecha: del 21 al 23 de mayo de 2014

N.° de participantes: 130

Horas lectivas: 15

Colabora: GAES, Med-El, Instituto de Neurociencias de Castilla y Ledn.

Web: http://fundacion.usal.es/es/formacion-especializada/titulos-propios/jornadas-internaciona-
les-sobre-avances-en-audiologia

Jornadas: Como afrontar con éxito mi incorporacion a la vida laboral y empresarial
Director: Belén Lozano Garcia

Fecha: 24 y 25 de junio de 2014

Participantes: 16

Research methods courses

Director: Julio Pindado
Fecha: del 14 al 18 y del 21 al 23 de julio de 2014
Participantes: 21

Director: Julio Pindado
Fecha: 21 al 23 de julio de 2014
Participantes: 16

| Jornada de Direccién de Proyectos
Director: Antonio Oliva Gonzalez

Fecha: 9 de octubre de 2014

N.° de participantes: 130

Horas lectivas: 5

Colabora: Enfoc — Escuela de Negocios.




Procesullus: encuentro de jovenes investigadores en derecho procesal

Director: Federico Bueno de Mata
Fecha: 20 de noviembre de 2014
Modalidad: presencial

N.° de participantes: 40

Horas lectivas: 10

Web: http://fundacion.usal.es/procesal

Sistemas Procesales Penales y Mediacion
Director: Lorenzo Bujosa Vadell

Fecha: 21 de noviembre de 2014

Modalidad: presencial

N.° de participantes: 40

Horas lectivas: 10

Web: http://fundacion.usal.es/procesal
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Programa de practicas en empresas europeas - Programa Leonardo da Vinci
Convocatoria 2012-2014

Fecha: enero 2013 - mayo 2014

Modalidad: practicas en empresas

N.° de participantes: 104 becas

Duracion de las practicas: 26 semanas

Colabora: financiado por el Programa Europeo Leonardo da Vinci

Web: http://www.programaclave.com

Programa de practicas en empresas europeas - Programa Leonardo da Vinci
Convocatoria 2013-2015

Fecha: enero 2014 - mayo 2015

Modalidad: practicas en empresas

N.° de participantes: 127 becas

Duracion de las practicas: 26 semanas

Colabora: financiado por el Programa Europeo Leonardo da Vinci

Web: http://www.programaclave.com

Programa de practicas de titulados de la Universidad de Salamanca en empresas
espanolas

Fecha: convocatoria abierta

Modalidad: practicas en empresas

N.° de participantes: 44 becas

Duracion de las practicas: de 3 a 12 meses

Colabora: practicas gestionadas en el marco del programa de practicas en empresas espafiolas
dirigidas a titulados de la Universidad de Salamanca (diplomatura, licenciatura, ingenieria, grado,
master oficial).

Web: http://www.programaclave.com

/ El tiempo de dedicacion
del destinatario a la realizacion de
sus practicas serd el 100%
del computo de horas semanal
vigente en la entidad de acogida,
segun convenio colectivo de
aplicacion en cada una de ellas.

l anc nee
Durante el periodo de practicas, r .
el destinatario no podrd tener (=] ‘(‘+ﬁ en ‘

un trabajo remunerado
salvo cuando se encuentre en
situacion de amenaza de exclusion
del mercado laboral y este trabajo
no sea acorde a la titulacion por la
que accedio al programa.
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m e resSo
' MP 5 Jyner bc.ca!

T
Serd incompatible con PROGRAMA Los destinatarios recibiran
0“35' b?(GS 0 ayudas CAPITAL mensualmente una beca
econdmicas con cargo HUMANO de apoyo cuya cuantia bruta
a fondos publicos o Ad serd del 100% del IPREM
privados para el Sl vigente (532,51 euros/mes),

mismo fin.

que serd ingresada por la
Fundacién, una vez realizadas
las correspondientes

/‘ [\ retenciones y pagos.




Programa de practicas ADE en empresas de Castila y Ledn para titulados de la
Universidad de Salamanca.

Fecha: convocatoria abierta hasta 31 de diciembre de 2014.

Modalidad: practicas en empresas

N.° de participantes: 151 becas

Duracién de las practicas: 6 meses

Colabora: Agencia de Innovacién, Financiacién e Internacionalizacion Empresarial de Castillay Ledn
(ADE).

Web: http://www.programaclave.com

Convenio de practicas - ADVENTIA

Fecha: verano 2014

Modalidad: practicas en empresas

N.° de participantes: 4 becas

Duracién de las practicas: maximo 500 horas

Observacion: préacticas no remuneradas o financiadas por la propia empresa.

Convenio firmado entre ADVENTIA, empresas del sector aerondutico y la Universidad de Salamanca,
a través del cual estudiantes de nuestra universidad que estén realizando el Titulo Propio Graduado
Superior en Aviacién Comercial - Piloto de Transporte de Linea Aérea, pueden realizar practicas en
diferentes empresas del sector aeronautico. La tramitacién de estas practicas se realiza a través de
la Fundacién General, con la colaboracion de Adventia.

Convenios de cooperacion educativa

Fecha: 2014

Modalidad: Practicas en empresas

Nimero de participantes: 20 estudiantes

Observacion: La Fundacién General tramita el alta en la Seguridad Social asi como el pago que la
empresa quiere abonar al estudiante.




Colaboracion con instituciones
UemoresQS, . o o o o © © o O

La Fundacién General esta integrada en las siguientes asociaciones y redes:

- Asociacién Espafola de Fundaciones

- Asociacion de Profesionales de la Ciencia y Transferencia de Tecnologia

- Red FUE (Red Espafiola de Fundaciones Universidad Empresa)

- Red OTRI (Red de Oficinas de Transferencia de Resultados de Investigacion)

- Red T-Cue (Red de Transferencia de Conocimiento Universidad Empresa de Castilla y Ledn)
- Leonet (Leonardo Network for Academic Mobility)

- Oficina del Coordinador del VIII Centenario (Microsite de Guzman Gombau)

- Fundacion ATTICO

- Red RIET: Red Ibérica de Entidades Transfronterizas

Desarrollo de actividades de Transferencia de Conocimiento desde la Uni-
versidad de Salamanca hacia el Tejido Empresarial. Proyecto T-CUES

Fecha: noviembre 2013 - octubre 2014

Colabora: Junta de Castilla y Leén (Consejeria de Educaciéon — Fundacién Universidades y Ense-
fianzas Superiores de Castilla 'y Ledn FUESCYL)

Web: http://fundacion.usal.es/estrategia

En el mes de noviembre se formalizé el convenio con la Junta de Castilla y Ledn (Consejeria de
Educaciéon — Fundacion Universidades y Ensefianzas Superiores de Castilla y Leon FUESCYL) que
regula el desarrollo de la quinta fase del proyecto TCUE en seis lineas de actuacion.

El disefio de este proyecto se lleva a cabo en coordinacién directa con la Universidad de Salaman-
cay para la ejecucion del plan de trabajo, ademas de la propia Fundacién General, se ha contado
con la participacion activa de la OTRI de la Universidad de Salamanca y el Servicio de Insercién
Profesional, Practicas y Empleo.




El proyecto se estructura en seis lineas de actuacién, destacando a continuacién las actividades
principales desarrolladas durante este periodo:

Actuacion 1. Mecanismos de Transferencia

- Dotacién de estructura base de RR.HH. y formacién especializada para la colaboracion Univer-
sidad Empresa (el equipo de trabajo del proyecto ha asistido a diferentes jornadas, seminarios o
cursos en materia de cooperacién Universidad Empresa)

- Mantenimiento de datos del Directorio de Datos de Transferencia de Conocimiento Universidad
de Empresa de la Direcciéon General de Universidades e Investigacién y seguimiento de actuacio-
nes.

- Actualizacién semestral (abril y octubre) de la Plataforma de la oferta tecnoldgica y de patentes y
registros de la Universidad de Salamanca (http://ofertatecnologica.usal.es).

- Mantenimiento y actualizacion de la cartera de patentes y registros comercializables de la Univer-
sidad de Salamanca: 112 registros de patentes y 65 registros de propiedad intelectual.

- Plan de comercializacién de patentes de la Universidad de Salamanca: se ha trabajado en la
identificacién de resultados de investigacion susceptibles de proteccién, a través de 15 informes
tecnoldgicos previos.

- Realizacion de visitas a empresas para atender sus demandas de socios tecnolégicos presentando
las oferta tecnoldgica de nuestra universidad para tratar de conectarla con la demanda empresarial.
- Atencién individualizada a grupos de investigacion de la Universidad de Salamanca con mayor
potencial en términos de colaboracién con empresas.

- Participacién en jornadas y actividades en Red promovidas por FUESCYL: definicién de bases,
procedimiento de solicitud e inicio de acciones de difusién para la segunda edicién de los concur-
sos “Vivero universitario de promotores empresariales” y “Desafio Universidad-Empresa” en los
que participan todas las universidades publicas y privadas de Castilla y Ledn.

- Apoyo a grupos de investigacion para definir proyecto en colaboracién con empresas y centros
tecnoldgicos y busqueda de socios empresariales para nuevos proyectos. Durante esta fase del
proyecto T-CUE se han presentado 21 solicitudes de proyectos de la Universidad de Salamanca
con participacién empresarial a convocatorias nacionales de apoyo a la [+D+1y 57 solicitudes de
grupos de investigacion de la Universidad de Salamanca a programas europeos.

- Tareas de apoyo a grupos de investigacion en materia de proteccién de resultados: durante esta
anualidad se han tramitado 6 nuevas patentes internacionales y 9 registros de propiedad intelec-
tual.

- Se han colaborado con la OTRI en la realizacién de diferentes jornadas informativas dirigidas
principalmente a los investigadores sobre distintos programas y convocatorias europeas: Salud,
cambio demogréfico y bienestar Horizon 2020, Marie Curie, oportunidades de financiacién, eva-
luadores de proyectos.
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Actuacion 2. Concurso Iniciativa Campus Emprendedor
La creacion de este premio es coherente con los trabajos de preparacién de la Estrategia Regional

de Investigacién e Innovacién para una Especializacién Inteligente de Castilla y Ledn (RIS3) para el
periodo 2014-2020.

La edicién de este afio 2014 del concurso Campus Emprendedor, al igual que en afios anteriores,
ha sido fruto directo de un convenio de colaboracién para desarrollar actividades en materia de
transferencia de conocimiento Universidad-Empresa firmado entre la Fundacién ENDESA y la Fun-
dacién Universidades y Ensefianzas Superiores de Castilla y Leén (FUESCYL).

Desde la Fundacién General de la Universidad de Salamanca se ha realizado una amplia difusién
de este concurso entre los potenciales interesados de la Universidad de Salamanca, registrdndose
un total de 26 propuestas: 11 a la categoria de idea empresarial y 15 candidaturas a la categoria
de proyecto empresarial. El fallo del jurado otorgd el tercer premio de idea empresarial a una
candidatura de una recién titulada de la Universidad de Salamanca, por la idea Software para el
diagnéstico de la Discalculia.

Actuacion 3. Convocatoria para el Desarrollo de Prototipos orientados al Mercado

- Programa de Prototipos orientados al mercado: 12 proyectos apoyados durante el curso
2013/2014, desarrollados por estudiantes de las Facultades de Ciencias y Ciencias Quimicas y las
Escuelas Politécnicas Superiores de Avila y Zamora. Las ayudas otorgadas han consistido en una
bolsa econémica para los alumnos beneficiarios, formacién complementaria en materia de crea-
cién de empresas y proteccion industrial e intelectual, que se realizé entre los meses de febrero
y julio. Los proyectos se presentaron pulblicamente el 22 de octubre. El desarrollo de la jornada
consistié en una apertura institucional, presentacién de los proyectos y entrega de diplimas y pos-
teriormente se organizé una visita en el hall de la facultad donde los estudiantes y tutores presen-
taron los trabajos y resultados a modo de escaparate tecnolégico.

Hasta la fecha se han obtenido ya registros de propiedad intelectual y patentes para un nimero
importante de los proyectos: 26 registros de propiedad intelectual, 2 patentes nacionales y 3 con-
tratos de cesién de derechos de explotacién de la propiedad intelectual. Uno de los proyectos
consiguié el primer premio en la categoria del proyecto del concurso Campus Emprende del afio
2012 y ha sido el ganador de la quinta convocatoria del Premio Uniproyecta y su idea de negocio
se ha constituido como una nueva empresa con el apoyo del Plan Galileo de la Universidad de
Salamanca. Dos proyectos han conseguido el tercer premio en la categoria de idea empresarial en
el concurso Campus Emprendedor de los afios 2013 y 2014. Ademés desde la Fundacién General
se esta ya trabajando en colaboracién activa de la OTRI de la Universidad en la proteccion de re-
sultados de proyectos finalizados en esta quinta convocatoria.

- Desarrollo de dos prueba-concepto de dos tecnologias con previsible demanda empresarial,

llevadas a cabo con los Departamentos de Ingenieria Mecénica e Ingenieria Cartografica y del
Terreno.
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Actuacion 4. Concurso Desafio Universidad-Empresa

Se plantea como una actuacién en red de todas las Universidades castellano leonesas. Esta pro-
movido por la Divisién Global Santander Universidades, la Consejeria de Educacion de la Junta de
Castilla y Ledn, a través de FUESCYL y colabora la Consejeria de Economia a través de la ADE. En
esta fase del proyecto TCUE se ha desarrollado la segunda edicién del concurso.

El objetivo es fomentar la realizacién de proyectos de [+D colaborativos entre las universidades de
Castillay Ledn y el tejido empresarial de su entorno. El concurso pretende financiar soluciones pro-
puestas por las universidades de la regidon como respuesta a necesidades cientifico-técnicas detec-
tadas y planteadas previamente por empresas de Castilla y Ledn. Se han establecido tres premios
en metélico para las mejores propuestas colaborativas y dos premios especiales en la categoria de
nuevos emprendedores y asociaciones.

Se han llevado a cabo las siguientes tareas:

- Asesoramiento personalizado a grupos de investigacién de la USAL para la preparacion de ofer-
tas a demandas empresariales presentadas en la primera fase del concurso.

- Andlisis de las 42 demandas empresariales presentadas al concurso y se han identificado posibles
grupos de investigacion de la USAL para la presentaciéon de propuestas de solucién (labor reali-
zada conjuntamente con la OTRI). Se ha realizado apoyo individualizado contactando con méas de
22 grupos de la USAL informando de posibles emparejamientos con 39 demandas empresariales.
- Envio a FUESCYL de 14 propuestas de soluciones tecnoldgicas presentadas por grupos de inves-
tigacion de la USAL a necesidades empresariales disponibles en el concurso Desafio Universidad
Empresa.

Dos solicitudes presentadas por grupos de investigacion de la Universidad de Salamanca han sido
premiadas: 3° premio en la categoria de proyectos y premio especial en la categoria Nuevos Em-
prendedores.

El tercer premio en esta segunda edicién lo ha obtenido la “Unidad de Fisiologia Renal y Car-
diovascular de la Universidad de Salamanca (UFRC)” con la propuesta BIO-QUERCITNA para el
desarrollo y validacién de nuevas formulaciones solubles de quercetina para incrementar su efecto
terapéutico en la prevencién del fracaso renal agudo, dirigida por la investigadora Ana Isabel Mo-
rales Martin elaborara a partir de una demanda tecnoldgica previamente planteada por la empresa
BIO-INREN. UFRC es un grupo multidisciplinar de investigacion basica y aplicada dedicado al
estudio integral de los procesos patolégicos relacionados con las enfermedades renales y cardio-
vasculares. La propuesta recibird, ademas del correspondiente diploma acreditativo, un premio
en metélico de 8.000 euros, destinados a financiar la participacién universitaria en el proyecto de
|+D+i resultante.

La segunda propuesta premiada es la presentada y dirigida por el Investigador Edgar Pérez He-
rrero del Departamento de Ingenieria Quimica y Textil de la Universidad de Salamanca para el
Desarrollo de un nuevo material de cambio de fase macroencapsulado de bajo coste, con huella
ecoldgica casi nula integrable en elementos constructivos exteriores. El proyecto ha obtenido el
Premio Especial Nuevos Emprendedores dotado también con un premio en metélico de 8.000 eu-
ros para su ejecucion. Este proyecto propone una solucién tecnolédgica a la demanda presentada
por la joven empresa Novarqging.
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La Fundacién General de la Universidad de Salamanca, como parte de la organizacién del concur-
so, apoya tanto a los grupos como a las empresas en la ejecucién de los proyectos. De este modo,
se han llevado a cabo los contractos necesarios para la preparaciéon y firma de la declaracién res-
ponsable ante los organizadores y el acuerdo entre las partes para la gestién y titularidad de los
resultados que puedan generarse. La firma de los documentos mencionados para los dos premios
se formalizé en los meses de julio y septiembre.

Ambos proyectos ya han comenzado y se encuentran en ejecucion a la fecha de preparacion del
presente informe. La Fundacién General gestiona administrativamente los proyectos a través de
sendos contratos art. 83 con los investigadores principales de los mismos.

Ademas de las actuaciones mencionadas anteriormente con los dos proyectos en marcha, la Fun-
dacién General ha realizado el seguimiento y ejecucién administrativa del proyecto premiado con
el primer premio en su primera edicién que fue fallado en la anterior fase del programa TCUE. Se
llevé a cabo la justificacion y presentacion del informe final (memoria técnica y econdémica) del pro-
yecto COMBFERR realizado por el grupo BISITE de la Universidad de Salamanca con la empresa
INDRA SOFTWARE LABS. El proyecto ha tenido una duracién inicial de 12 meses (julio 2013-junio
2014).

Actuacion 5. Concurso Vivero Universitario de Promotores Empresariales

Planteado también, al igual que en la edicién anterior, como una actuacién en red de todas las
Universidades castellano leonesas. Es fruto directo de un convenio de colaboracién para impulsar
actividades de transferencia de conocimiento Universidad Empresa, suscrito por la Fundacién Uni-
versidades de Castilla y Ledn (actual FUESCYL), que es la entidad que realiza la convocatoria y la
Division Global Santander Universidades.

El objetivo es la formacién de promotores empresariales capaces de colaborar en el lanzamiento al
mercado de ciertas tecnologias propia de las universidades de Castilla y Leén mediante la creacién
de una empresa innovadora o de base tecnoldgica, De esta manera los emprendedores podréan
explotar patentes, disefios, modelos de utilidad y registros universitarios.

El resultado fue de 5 solicitudes recibidas en la USAL, de las cuales 2 candidaturas de la Univer-
sidad de Salamanca han sido seleccionadas para pasar a la Fase Formativa on-line en la que par-
ticipan un total de 14 alumnos de la regién. 4 de esos alumnos trabajan sobre tecnologias de la
Universidad de Salamanca.

Actuacion 6. Talleres Universitarios de Emprendimiento

El objetivo principal de esta actuacién es que los alumnos de grado de las carreras cientifico — téc-
nicas de la Universidad de Salamanca reciban formacién practica orientada a despertar vocaciones
emprendedoras y a aprovechar su formacion cientifica o técnica en el marco de sus estudios or-
dinarios, para tratar de impulsar la apariciéon de nuevas empresas intensivas en conocimiento y/o
tecnologia (EBT — empresas de base tecnolégica).

La Fundacién General de la Universidad de Salamanca ha celebrado 6 talleres de emprendimiento,
celebrados en el Grado en Ingenieria Geoldgica, Grado en Ingenieria Agricola, Grado en Inge-
nierfa Informética, Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia, Grado en Arquitectura Técnica
y Grado en Ingenieria Electrénica Industrial y Automatica; contando con la participacién de 150
alumnos de esos Centros.
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Programa de Creacion Empresas

Fecha: noviembre 2013 — octubre 2014

Colabora: Junta de Castilla y Ledn (Consejeria de Educacién). El Vicerrectorado de Investigacion
y Transferencia coordina globalmente este plan.

Web: http://plangalileo.usal.es

En el marco del proyecto de Fomento de Actividades de Transferencia de Conocimiento en el dm-
bito de la Universidad de Salamanca, se han desarrollado una serie de actividades con el objetivo
de sensibilizar a toda la comunidad universitaria sobre la importancia que tienen la innovacién y el
espiritu emprendedor para las personas, las empresas y las instituciones; y para dar apoyo a todas
aquellas iniciativas innovadoras surgidas de la Universidad de Salamanca que puedan conducir a la
creacion de nuevas empresas.

En este periodo se ha prestado un servicio de asesoramiento en la elaboracién de planes de em-
presa, atendiendo a méas de 70 emprendedores y derivado en el apoyo a 38 proyectos empresa-
riales. Ademas, a través de los puntos de informacién fijos (uno en el SIPPE y otro en la Fundacién
General), de varios puntos moviles (centros universitarios, ferias de empleo...) y del servicio de
consultas individuales, se ha mantenido un Club de Emprendedores, que cuenta ya con mas de
1.530 personas interesadas en nuestra comunidad. 18 iniciativas emprendedoras se han instalado
en el CIDE (pre-vivero de empresas de la USAL).

Este programa ha dado como resultado mas significativo un total de 20 empresas creadas, de en-
tre las cuales hay 9 Empresas de Base Tecnolégica (EBT’s).

Ensayos de Investigacion Clinica

La Fundacién estd gestionando proyectos que contemplen la realizacién de ensayos clinicos con
medicamentos en humanos dirigidos por un investigador o grupo de la Universidad de Salamanca.
Concretamente del Servicio de Hematologia del Hospital Universitario de Salamanca.

Estudio de investigacion clinica SINTRA-REV

Director: Maria Diez Campelo. Hospital Universitario de Salamanca

Fecha: mayo 2009 - noviembre 2015 (prorrogado 2018).

Colabora: Celgene Inc.

La Fundacion General lleva a cabo las tareas de promotor del ensayo clinico multicéntrico, alea-
torizado, doble ciego en fase Ill de un producto en terapias anticancerigenas. El ensayo esta
dirigido por un grupo del Servicio de Hematologia del Hospital Universitario de Salamanca y
participan varios centros espafioles. Durante el afio 2014 se han incorporado al ensayo centros
franceses y alemanes.

Estudio de investigacion clinica CSM/FUSION/2009

Director: M.? Consuelo del Cafizo Ferndndez-Roldén y Juan F. Blanco. Hospital Universitario
de Salamanca

Fecha: septiembre 2010 — diciembre 2012 (prorrogado 2014)

Financia: Ministerio de Sanidad.

La Fundacién General lleva a cabo las tareas de promotor del ensayo clinico “Ensayo clinico en
fase I/Il prospectivo, abierto no aleatorizado para el tratamiento de la discopatia degenerativa
intervertebral lumbar mediante artrodesis posterolateral instrumentada y células madre mesen-
quimales autélogas. El ensayo es dirigido por un grupo del Servicio de Hematologia
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del Hospital Universitario de Salamanca y esté financiado en la convocatoria de ayudas para el
fomento de la traslacion de la aplicacién terapéutica de medicamentos de uso humano, huér-
fanos y terapias avanzadas

Estudio de investigacion clinica OSTEONECROSIS

Director: Fermin M. Sanchez Guijo. Hospital Universitario de Salamanca

Fecha: septiembre 2011 - septiembre 2013 (prorrogado 2014).

Financia: Ministerio de Sanidad.

La Fundacién General lleva a cabo las tareas de promotor del ensayo clinico “Ensayo clinico
fase I/l prospectivo, abierto, no aleatorizado de tratamiento de la osteonecrosis de la cabeza
femoral mediante la administracion de células mesenquimales autélogas”. El ensayo es dirigido
por un grupo del Servicio de Hematologia del Hospital Universitario de Salamanca y esta finan-
ciado en la convocatoria de ayudas para el fomento de la traslacién de la aplicacién terapéutica
de medicamentos de uso humano, huérfanos y terapias avanzadas.

Serie completa de cursos on-line de portugués como lengua extranjera

Director: Angel Marcos de Dios. Facultad de Filologia de la Universidad de Salamanca

Fecha: abril 2014-septiembre 2014

Financia: Escuela de Administracion Publica de Castilla y Leon (ECLAP).

Edicion 2013: dos cursos de portugués mediante teleformacion. Participantes: 50. Horas: 75-80

Curso on-line de portugués como lengua extranjera

Director: Angel Marcos de Dios. Facultad de Filologia de la Universidad de Salamanca

Fecha: abril 2014-octubre 2014

Financia: Gabinete de Iniciativas Transfronterizas. Junta de Castilla y Ledn.

Edicion 2014: curso de iniciacién de portugués mediante teleformacion. Participantes: 21. Horas:
75-80. Destinatarios: trabajadores de las dreas de seguridad, proteccién civil y emergencias sani-
tarias.

Curso on-line de portugués como lengua extranjera

Director: Angel Marcos de Dios. Facultad de Filologia de la Universidad de Salamanca

Fecha: abril 2014-octubre 2014

Financia: Instituto Nacional de la Administracion Pdblica.

Edicion 2014: curso de iniciaciéon de portugués mediante teleformacion. Participantes: 130. Horas:
60. Destinatarios: empleados publicos de la administracion publica.

Andlisis de necesidades de formacion continua de los profesionales de las industrias
culturales y creadores de Castilla y Ledn

Directora: M.? Cruz Sdnchez Gémez. Departamento de Didactica, Organizacion y Métodos de In-
vestigacion. Universidad de Salamanca

Fecha: noviembre 2014-diciembre 2014

Financia: Direccion General de Politicas Culturales. Junta de Castilla y Ledn

Las tareas realizadas en el estudio han sido: revisién de fuentes, elaboracidon de instrumento de
recogida de informacién, codificacion de cuestionario para sondeo, disefio muestra, preparacién
red de campo, lanzamiento de informacién y administracién de cuestionarios, recepcién de cues-
tionarios, elaboracion y preparacion de datos para tratamiento estadistico y cualitativo, resultados
e interpretacion y elaboraciéon de informe final.
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Actividades de Promocion y Difusion de la Innovacion
La Fundacién General trata de promover la innovaciéon empresarial, como organismo de interfaz,
facilitando las relaciones entre la Universidad y el sector productivo y contribuyendo al desarrollo
del sistema Ciencia-Tecnologia-Empresa en nuestro entorno, poniendo en marcha acciones que
favorezcan la innovacion en nuestra regién. De forma habitual realiza las siguientes actividades:
- Informacién permanente a empresas de Castilla y Ledn de distintas convocatorias de innova-
cion (regionales, nacionales y europeas)
- Deteccion de demandas tecnoldgicas empresariales

Gestion de proyectos para empresas

El servicio consiste en una ayuda integral a la empresa, Se hace hincapié en los proyectos que
impliquen desarrollo tecnoldgico, innovacién o gestién del conocimiento con participacién de la
USAL. Se ha trabajado en la preparacién y gestion de 14 proyectos de |+D+1y de inversion.

Se realizan visitas a empresas con la intencion de dar a conocer las actividades que desarrolla la
Fundacién, asi como hacer prospectiva de las necesidades de las empresas en el ambito de la
gestién del conocimiento. Se han realizado 80 visitas incluidas la de orientacién tecnoldgica y las
mesas de prospectiva.

Visitas a empresas

Se realizan visitas a empresas con la intencion de dar a conocer las actividades que desarrolla la
Fundacién, asi como hacer prospectiva de las necesidades de las empresas en el ambito de la
gestion del conocimiento.

Articulos 83

La Fundacién General formaliza art. 83 con grupos de investigacion de la USAL para el desarrollo
de trabajos de caracter cientifico, técnico y artistico, asi como el desarrollo de actividades espe-
cificas de especializacion en base a la resolucion de 28 de septiembre de 2007 del Rector de la
Universidad de Salamanca sobre propuestas formuladas desde la Fundacion General en las que la
gestion del presupuesto se lleva a cabo dentro de la misma.

Del presupuesto de cada contrato art. 83, la Fundacién General retiene el 12% en concepto de
gastos de gestion. La Universidad puede recibir el 3% de cada contrato previa facturacién a la Fun-
dacién General. Desde la Fundacién General se han promovido un total de 12 art. 83 con grupos
de investigacién de nuestra Universidad.

Servicios de consultoria informatica

Desde el Departamento de Informatica se han desarrollado varios proyectos de consultoria, con
diferentes empresas, para mejorar sus proceso internos y externos a través de la implantacién de
soluciones tecnoldgicas. Las empresas e instituciones que han solicitado este servicio en este afho
son: Bio-inRen, Ibertec, Labdial, Global Exchange, Grupo Santos, Servicio de Hematologia del
Hospital Universitario de Salamanca, Instituto de Investigaciéon Biomédica de Salamanca (IBSAL),
Asociacion Espafiola del Derecho del Trabajo y Trabajo Social y la Sociedad Europea de Neuro-
quimica. También se han prestado servicios técnicos al Congreso INICO y las Becas del Santander.
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4] Convenios

15/01/14

22/01/14
29/01/14
01/02/14
20/02/14
21/02/14
24/02/14

08/03/14
04/04/14
04/04/14
12/05/14
28/05/14
30/05/14
30/05/14
05/06/14
09/06/14
16/06/14
17/06/14
24/06/14
26/06/14
30/06/14

30/06/14
01/07/14
07/07/14
07/07/14
07/07/14
15/07/14

Comité Organizador de la LXVIII Reunién de la Seccion Astur-Céntabro-Castellano
Leonesa de la Académia de Dermatologia

Asociacién de familliares de Enfermos de Alzheimer de Salamanca AFA
Universidad Finis Terrae

Servicios Central de Idiomas SCI

Centro de Estudios Brasilefios

Telefénica Moviles Espafia SAU Prorroga CV13/06

Comité Organizador desarrollo Seminarios de formacién en mediacién Civil y
Mercantil

Universidad Pablo Olavide en representacién Consorcio CEl

Ayuntamiento de Santa Marta de Tormes Escuela Municipal Hosteleria
Educamarketing

EMV Consultores

EMVOS Consultores

Centro del Laser Pulsados Ultracortos Ultraintensos CLPU

Comité Organizador XlII Internacional Nidovirus Symposium

Universidad de Salamanca

Fundacién Panama Espana

Circulo de Abogados Sallvadorenos

Noroeste Bureau Veritas Certificacion

Gestion Agro Ganadera S.L.

CELGENE International Sarl. Protocolo ensayo clinico SINTRA-REV (ampliacién)
Comité Organizador International Meeting on Atomic and Molecular Physics and
Chemistry

Universidad de Barcelona

Educamarketing

Centro de Estudios Brasilefios

Instituto de Iberoamérica

Organizacion de Estados Iberoamericanos

Ministerio Publico Paraguay
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25/07/14
30/07/14
25/08/14
01/09/14
01/09/14
02/09/14
06/09/14
14/09/14
25/09/14
25/09/14
05/10/14
07/10/14
15/10/14
17/10/14
20/10/14
22/10/14
22/10/14
24/10/14
24/10/14
27/10/14
12/11/14
21/11/14

Creaciones Audiovisuales Salmantinas S.L. CREADSA
Escuela de Conduccién y Transporte ECT
Universidad Catélica del Perd

Fundacién Universidades y Ensefianzas Superiores CyL
Organizacién de los Estados Americanos

Area Integral de Recursos Humanos y Empleo AIRHE
Junta de Castilla Leon Consejeria de Cultura y Turismo
Instituto Nacional de Cultura de Panama

Escuela de Conduccién y Transporte ECT

Centro de Estudios Brasilefios

FINSA Correduria de Seguros

Departamento de Bioquimica y Biologia Molcular
Bella Ibérica

Colegio de Abogados de Pichincha

Facultad de Medicina Departamento de Cirugia
Global Exchange

Facultad de Farmacia

Fundacion Reina Sofia

Banco de Alimentos de Salamanca

Serna Consultores & Asociados

Alvaro Triana Capacitador Empresarial SAS

Universidad de Ibagué (Colombia)
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Proyectos europeds. o s o o o o o

51 PROYECTOS POCTEP: Programa Operativo de Cooperacion Transfronte-
riza Espana-Portugal

Red de Transferencia de Conocimiento Universidad-Empresa Regidn Centro de Portu-
gal-Castilla y Ledn. PROYECTO INESPO I

Financia: FEDER Programa Operativo de Cooperacién Transfronteriza 2007-2013 POCTEP, 3* con-
vocatoria

Fecha: julio 2013 - junio 2015

Papel de la Fundacion: Socio. Consorcio de Espafia y Portugal

Web: www.innotransfer.eu

El objetivo del proyecto es, como continuacién al proyecto INESPO, reforzar la cooperacién insti-
tucional, social y empresarial transfronteriza entre las oficinas de transferencia de conocimiento de
las regiones centro de Portugal y Castilla y Ledn, asi como entre éstas y la sociedad, incluyendo las
empresas y los potenciales emprendedores.

En este periodo se han llevado a cabo las siguientes actividades:

- Lanzamiento de la Convocatoria transfronteriza PROTOTRANSFER de prototipos orientados
al mercado. 3 proyectos en desarrollo, 3 planes de negocio tutelados.

- Desarrollo de una aplicacién informética para la confecciéon de memorias de patentes.

- Curso sobre Competencias Emprendedoras de Base Tecnoldgica.

- Desarrollo metodolégico y técnico de la plataforma INNOTRANSFER.

- Jornada sobre Cémo Comunicar la Ciencia.

- Accidn transfronteriza de formacion de técnicos para dinamizacion de Redes Espafa-Portu-
gal.

- Seminario sobre Capacitacién en Valorizaciéon de Tecnologias.

- Participacion en cinco reuniones del consorcio para el seguimiento del proyecto.




Espacio Transfronterizo sobre el Envejecimiento. PROYECTO ETE

Financia: FEDER Programa Operativo de Cooperacién Transfronteriza 2007-2013 POCTEP, 2.% con-
vocatoria

Fecha: abril 2011 - junio 2013 (prorrogado hasta junio 2015)

Papel de la Fundacion: Coordinador. Consorcio de Espafia y Portugal

Colaboracion externa: Contratos de prestaciéon de servicios para la creacion del centro virtual so-
bre envejecimiento.

Web: www.cvirtual.org

El objetivo del proyecto es desarrollar e implementar un centro virtual sobre envejecimiento: crea-
cion de una plataforma web, una red de cooperacién transfronteriza sobre envejecimiento y un
observatorio. El proyecto se completa con una programacién de encuentros especializados y acti-
vidades formativas. Se destacan algunas acciones desarrolladas en el afio 2014:

— Il Simposio Internacional “Avances en la Investigacién Sociosanitaria en la Enfermedad de
Alzheimer” presidido por S.M. la Reina Sofia

— Actualizacién y nuevas funcionalidades en la plataforma Centro Virtual sobre el Envejecimien-
to www.cvirtual.org.

— Negociaciones para la firma de convenios de colaboracién con distintas instituciones y Aso-
ciaciones de familiares y centros de investigacion tanto de Espafia como de Portugal.

— Presentacién de una Unidad de Calidad de Vida en el Centro de Referencia Estatal de Aten-
cién a Personas con Enfermedad de Alzheimer y otras Demencias.

— Prestacion de servicios de disefio e implementacién del plan editorial, plan de dinaminizacién
y plan de comunicacién 2.0 de la versién portuguesa del centro virtual sobre el envejecimiento.

— Conformacién del centro virtual sobre el envejecimiento en Portugal: desarrollo tecnolégico
de la plataforma, red de cooperacion transfronteriza sobre el envejecimiento, observatorio y
programa de formacién y encuentros.

— Realizacién de cuatro certificaciones de gastos del proyecto.
— Preparacion de encuentros y estudios sobre economia del envejecimiento.

— Trabajos de preparaciéon y definiciéon de una nueva propuesta para la nueva convocatoria
POCTEP que previsiblemente se publicard en el primer semestre del afio 2015 orientando el
proyecto hacia aspectos mas relacionados con la investigacién en este campo.

Red Ibérica de Entidades Transfronterizas. RIET

Fecha: noviembre 2014

Papel de la Fundacion: Miembro asociado a la Red

Web: www.rietiberica.eu

El objetivo de la adhesiéon de la Fundaciéon General de la Universidad de Salamanca a la RIET
es el de participar activamente en esta plataforma de cooperacién de entidades transfronterizas
Espana-Portugal, promoviendo proyectos comunes que redunden en beneficio de las regiones
transfronterizas y que puedan dar lugar a la presentacién de proyectos a programas Comunitarios
diversos.
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5.2 Proyectos INTERREG VB SUDOE

Metanizacion de residuos para la diversificacion de recursos energeticos en los secto-
res agricola, ganadero y agroindustrial - AGROGAS
Financia: INTERREG IV B SUDOE
Papel de la Fundacién: Socio.
Periodo de ejecucién: septiembre 2012 - junio 2014
Jefe de fila: Agencia Extremefia de la Energia
Socios:
- Fundaciéon General de la Universidad de Salamanca
- Fundacién Fundagro - Navarra
- Institut National Polytechnique de Toulose - Francia
- Ecole Supérieure des Technologies Industrielles Avancées - Francia
- Centro para a Valorizagao de Residuos - Portugal
Web: www.agrogas.eu

El objetivo del proyecto es aplicar los resultados obtenidos en proyecto previos SUDOE, para
conseguir que los sectores ganadero, agricola y agroindustrial reduzcan de manera real el impacto
medioambiental que producen sus residuos intensivos, al mismo tiempo que se reduce su depen-
dencia energética y se mejora la eficiencia de los recursos energéticos de las zonas rurales.

Entre las diferentes acciones previstas en la ejecucién del proyecto; tanto de formacién como de
asesoramiento, destaca la creacién de una herramienta informética para analizar la viabilidad téc-
nica, econémica y medioambiental de un planta de biogas en los sectores descritos.

Entre otros productos y acciones del proyecto cabe subrayar lo siguiente:

* Software de andlisis de viabilidad de plantas de biogas.
* Elaboracién gratuita de estudios de viabilidad de plantas de biogés

* Mapa de agentes implicados en la cadena de valor del biogas. Mapa georreferenciado con
contactos de asociaciones agro-ganaderas, ingenierias, constructoras y plantas de biogas, asi
como otras instituciones dedicadas al fomento de esta tecnologia

* Curso de metanizacion: se basa en el concepto de formacién en nube, siendo eminentemente
practico y utilizando un gran porcentaje de contenido audiovisual (video formacién, animacion
2D), con diferentes niveles técnicos de contenido. Por lo tanto, Online y con un seguimiento a
través de tutorias. Ademas de estés tutorias y otros recursos didacticos, la Plataforma ha per-
mitido realizar formacién libre y abierta, sin limite temporal ni calendarios. De esta manera se
configurard como un producto transferible y perdurable.

* Foros financia-energia. Para facilitar la bisqueda de financiaciéon de proyectos energéticos.

e Jornadas de difusion sobre biogas.

32




5.3 Programa Leonardo da Vinci

Oportunidades para Superar la Crisis (Proyecto OTOD)
Financia: European Commission Leonardo da Vinci Program
Papel de la Fundacién: Coordinador
Periodo de ejecuciéon: 2012-2014
Socios:

— Antares S.R.L. (Italia)

— Universidade de Coimbra (Portugal)

— Time Ass (Reino Unido)

— Targovsko-Promishlena Palata Dobrich (Bulgaria)

— BD Centre (Polonia)
Web: http://fundacion.usal.es/OTOD
Los objetivos del proyecto son el disefio de una capacidad especifica para la gestién del riesgo y
la busqueda factores que ayuden a la empresa a salir de las crisis apoyandose en el nuevo sistema
productivo europeo. Nos referimos a situaciones de riesgo en la toma de decisiones, deteccién
de mercados sin riesgos, aplicacién de la 1+D con los menos riesgos posibles, orientacion de la
produccién hacia la venta segura en definitiva el riesgo en la gestién. Este proyecto abordara el
tema de una forma empirica a través de casos de estudio abstrayendo sus buenas précticas y
adaptandolas a un paquete formativo.

FASES:
- Desarrollo de una plataforma formativa.
- Casos de estudio.
- Anélisis de los casos de estudio.
- Disefio del paquete formativo.
- Adaptacion al sistema productivo europeo.
- Calidad visibilidad del proyecto.
- Transferencia de los resultados.

Se han conseguido todos los objetivos del proyecto con una valoracién externa 6ptima de los mis-
mos. En la actualidad estamos en la fase de justificacién del proyecto.
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Empresas AmIigQas

de la Universidad de Salamanca

o 9

Web: http://fundacion.usal.es/empresasamigas

Continuamos trabajando en fomentar vias de intercambio, para crear una red de colaboracién que
refuerce la comunicacién, mejore la interaccién y propicie el beneficio de todos los integrantes. En
el curso 2013-2014 se han firmado nuevos convenios:

Empresas Amigas — Miel Honey Feyce
Empresas Amigas — Bureau Veritas
Empresas Amigas — ECT

Empresas Amigas — Grupo Finsa
Empresas Amigas — Global Exchange
Empresas Amigas — Joyeria Fernandez

Acciones realizadas en el curso 2014-2015:

Jornada: “Marcado CE de estructuras”, en Avila.

Jornada: “"Marcado CE de estructuras”, en Zamora.

Taller: Propiedad intelectual en las actividades de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.
“Protegiendo ideas”.

Jornada: "El Café todo un mundo para saborear y conocer”.

Conferencia “Influencia de la Terapia Vojta en el tratamiento de los Adultos”.
Jornada: “Comercio Exterior Certificacion e Internacionalizacion de Marcas”.
Jornada: “Valoracion personal y autoestima”.

Jornada: "Q de Calidad Turistica y sus beneficios, Subvencion”.

Taller EmocionArte: “El arte de acompafiar al nifio en su emocién”.

| Jornada de Internacionalizacién, en Guijuelo.

Il Jornada de Internacionalizacion. Mercado Chino, en Guijuelo.

Jornada en ECT Valladolid “Emprendimiento como actitud del Hombre y la Mujer
del siglo XXI".
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¢ Aljomary Queseria La Antigua de Fuentesatco en la Shopping Night del C.C. El Tormes
e Jornada: Novedades en las Normas ISO 9001 e ISO 14001

e | Certamen Internacional de Queso.

* Queseria La Antigua nos explica su experiencia SIAL Paris.

e Jornada:
e Jornada:
e Jornada:
e Jornada:

“Conduce tu vida”.
“ISO 39001 Seguridad Vial”, en Valladolid.

“Turismo Chino. Captacién y fidelizacion del Turista Chino”.
“El reto de la Internacionalizacion”.

e Jornada Formativa: “"Gestidon de la Diversidad”.

La categoria de Empresas Amigas 2014 cuenta con 25 empresas.
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Sedes Internacionales

o o @ o o O o

El Proyecto Campus Studii Salamantini, declarado de Excelencia Internacional, es el eje en torno al
cual se articulan nuestras actuaciones en Iberoamérica.

Nuestro objetivo principal es contribuir a la proyeccion internacional de la Universidad de Salaman-
ca, a través del fomento de una colaboracién fructifera con los paises y universidades iberomeri-
canas.

Durante este afos, hemos desarrollado las siguientes iniciativas:

COLOMBIA
- Regularizaciéon legal y de funcionamiento interno
- Re-establecimiento y fortalecimiento de relaciones
- Promocién de la oferta de la Universidad de Salamanca
- Exploracién de alianzas locales
- Exploracién de concursos y licitaciones

PANAMA

- Acuerdo de apertura de sede en el marco del Campus de Excelencia Internacional
- Mision diplomatica

La Fundacién General ha asumido, mediante convenio, la encomienda de gestionar la apertura
de una sede conjunta en Panamé para el CEl USAL, CEl Universidad de Barcelona y CEl Cambio
(liderado por la Universidad Pablo Olavide). La iniciativa, denominada ‘CEl de Las Américas’, se
articulara como Centro de Estudios Superiores, de Investigacién y de Transferencia de Tecnologia
que se proyectard como un HUB de universidades espafiolas y de excelencia educativa en la re-
gién, en el que se desarrollarén actividades vinculadas a la cultura, la capacitacion, la investigacion
y la transferencia de tecnologias, para facilitar la mejor adaptacién de los ciudadanos a los cambios
que se operan en el mundo cientifico, profesional y social, vinculadas al sector publico y empresa.
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rial de Panamé& e Hispanoamérica. Ademas, este proyecto contempla la rehabilitacién de la Casa
del Arte en el Casco Antiguo de la Ciudad de Panama, para lo cual se ha firmado un convenio con
el Instituto Nacional de Cultura (INAC) de Panama.

Como Centro de Ensefianza Superior en Panama, este centro desarrollara actividades vinculadas a
la cultura, la formacién, la investigacion y la transferencia de tecnologia.

Cultura

Se organizaran exposiciones, seminarios, conferencias cientificas y de divulgacién, presentaciones
de resultados y de proyectos y actividades sociales y de colaboracién con la sociedad. Ademas
se pondran en marcha iniciativas de colaboracién en la recuperacion del patrimonio histérico de
Panama, de capacitacién en la gestion cultural para instituciones, empresas e industrias culturales
y de animacién sociocultural.

Formacién

En colaboracidén con universidades e instituciones de Panamé, se estudiard el desarrollo de diver-
sas ofertas académicas, como grados, posgrados, masteres, cursos de extension universitaria y de
capacitacién profesional.

Cooperacién y el desarrollo
Dentro de las lineas de actuacién se contempla que este campus sea estratégico para la captacion
de fondos europeos y socio colaborador ante instituciones hispanoamericanas de desarrollo.

Consultoria y auditoria

Finalmente, el proyecto contempla también el realizar asesoramiento técnico en los campos de
actividad de cada CEl, la consultoria y el acompafiamiento para la elaboracién, adaptacién o im-
plementacién de normas y normativas de aplicacién europea, asi como para la integracion, elabo-
racién y evaluacion de pliegos vy licitaciones.
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