‘ STARTUP OLE

CONVOCATORIA PUESTO DE TRABAJO

Startup OLE convoca el siguiente puesto de trabajo con duracién de 6 meses, con
posibilidad de prérroga, desde mediados de abril hasta mediados de octubre de 2026.

1 Periodista en evento de emprendimiento tecnologico Startup

Olé (Ref. PER001-26)

Requisitos:

e Graduado en Periodismo, Ciencias de la Informacion o similar.

e Buenas habilidades de comunicacion (hablado y escrito) y redaccion de textos.

e Experiencia demostrable en redaccion escrita.

e Conocimiento y manejo de redes sociales, principalmente LinkedIn, Twitter, Facebook e
Instagram.

e Conocimiento y manejo de herramientas de mail marketing como Mailchimp.

Funciones:

e [Elaboracion, disefio y mantenimiento de contenidos asociados a actividades, eventos,
encuentros, proyectos, campafias de publicidad, redes sociales, notas de prensa, newsletter, etc.

o Gestion y relacion con medios de comunicacion y equipos de comunicacion de otras
organizaciones.

e Organizacion de agendas/entrevistas/contactos entre participantes en eventos/actividades y
representantes de medios.

e Preparacion de contenidos asociados a entrevistas, intervenciones, etc.

e Organizacion y ejecucion de ruedas de prensa y todo lo que conlleva como, por ejemplo,
interaccion con equipos de traduccion simultanea, etc.

e Redaccion de propuestas y proyectos nacionales y europeos, ademas de informes y demas
documentacion.

e Organizacion, ejecucion, representacion, participacion y asistencia a eventos y actividades en
distintas localidades, lo cual lleva implicito viajar.

e Organizacion de eventos (gestion y solicitud de presupuestos, logistica, viajes, espacios,
streaming, mobiliario, etc.)

e Apoyo con la organizacion, preparacion y ejecucion de reuniones.

e Y todas aquellas funciones inherentes al puesto de trabajo y categoria profesional.

Se valorara:

Contar con experiencia en organizacion de eventos, creacion y mantenimiento de paginas web.
Haber realizado tareas de voluntariado en organizacion de eventos, apoyo y fomento al
emprendimiento, presentaciones y actividades internacionales.

Poseer capacidades de adaptacion y flexibilidad en un entorno de cambios constantes, actuando
eficazmente en trabajo en grupo y en grandes eventos.

Tener capacidad de adaptacion a nuevas plataformas.



‘ STARTUP OLE

e Disponibilidad para incorporacion inmediata.
e Disponibilidad de viajar.
e Interés en el mundo de tecnologia, innovacién y emprendimiento

Tipo de contrato ofertado:

e Contrato de duracion determinada vinculado al programa con categoria de Técnico
de Gestion.

Vacaciones:

e Corresponden 30 dias por afio trabajado. Fechas por convenir por ambas partes.

Dias de libre disposicion:

e No se contara con dias de libre disposicion.
Horario:

e Jornada partida de lunes a viernes. De 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas.

Recogida de documentacion v Proceso de seleccion:

e Se presentara Curriculum Vitae y Carta de motivacion al Departamento Economico financiero
y de Recursos Humanos de la Fundacion General de la Universidad de Salamanca, hasta el dia
26 de marzo a las 14:00 horas, mediante email, con acuse de recibo, a ypg@usal.es con copia
a hello@startupole.cu

e Tras una primera valoracion de los curriculums recibidos, la organizacion contactard con
aquellos candidatos que pasen a la siguiente fase del proceso de seleccion, que consistira en un
proceso oficial que incluye entrevista personal.

Salamanca, 19 de marzo del 2026
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Dr. Emilio Corchado Dr. Oscar Gonzalez Benito
CEO y Fundador Startup OLE V° B° Director Gerente de la
Catedratico de Universidad Fundacion General de la USAL

Director Catedra RTVE- USAL
startupole.eu

Universidad de Salamanca, Espafia
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